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О рассмотрении обращения  

 

Уважаемый Дмитрий Васильевич! 
 

Рассмотрев Ваше обращение в адрес прокуратуры Ярославской области о 

соблюдении норм постановления Конституционного Суда Российской 

Федерации от 23.09.2024 № 40-п по делу о проверке конституционности статьи 

129, частей первой и третьей статьи 133, частей первой - четвертой и 

одиннадцатой статьи 133.1 Трудового Кодекса Российской Федерации (далее – 

постановление КС РФ) государственными (муниципальными) 

образовательными организациями, в рамках компетенции сообщаем 

следующее. 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации 

системы оплаты труда работников государственных и муниципальных 

учреждений устанавливаются:  

в федеральных государственных учреждениях - коллективными 

договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии 

с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации; 

в государственных учреждениях субъектов Российской Федерации - 

коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными 

актами в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными 

правовыми актами субъектов Российской Федерации; 

в муниципальных учреждениях - коллективными договорами, 

соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 

субъектов Российской Федерации и нормативными правовыми актами органов 

местного самоуправления. 

Заработная плата работнику устанавливается трудовым договором в 

соответствии с действующими у работодателя системами оплаты труда. 
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Положение о системе оплаты труда работников государственных 

автономных, бюджетных и казенных учреждений отрасли образования 

Ярославской области и Методика расчета должностных окладов работников 

государственных автономных, бюджетных и казенных учреждений отрасли 

образования Ярославской области, утвержденные постановлением № 903-п 

«Об оплате труда работников государственных автономных, бюджетных и 

казенных учреждений отрасли образования Ярославской области и о 

признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства 

области», не регламентируют вопрос включения в состав заработной платы 

(части заработной платы) педагогического работника, не превышающей 

минимального размера оплаты труда, тех или иных выплат и не противоречат 

нормам постановления КС РФ. 

Использование в работе постановления КС РФ образовательными 

организациями Ярославской области находится на контроле министерства 

образования Ярославской области. 

Приказом министерства образования Ярославской области от 31.10.2024 

№ 401/01-03 создана рабочая группа для проведения анализа применяемых 

подходов к расчету заработных плат педагогических работников 

образовательных организаций Ярославской области.  

С ноября 2024 года проводится выборочный мониторинг произведенных 

выплат педагогическим работникам государственных образовательных 

организаций.  

Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, рекомендовано взять на контроль соблюдение 

требований постановления КС РФ в отношении педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 

2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» предусмотрено 

утверждение в 2026 году новых систем оплаты труда работников 

государственных и муниципальных организаций и внедрение таких систем 

с 2027 года. Внесение изменений в постановление Правительства Ярославской 

области от 17.12.2019 № 903-п «Об оплате труда работников государственных 

автономных, бюджетных и казенных учреждений отрасли образования 

Ярославской области и о признании утратившими силу отдельных 

постановлений Правительства области» планируется после утверждения 

нормативных правовых актов на федеральном уровне.  

 

 

Заместитель министра        В.В. Самохвалова  

 

 

 
Курченкова Валентина Викторовна,  

(4852) 40-08-80 
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